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OBJETIVOS

Habilitar o aluno a compreender o direito processual do trabalho, seus principios, regras e
Geral institui¢oes visando a atividade dos 6rgaos jurisdicionais especializados na solugao dos conflitos
individuais e coletivos decorrentes das relacdes de trabalho.

Preparar o futuro profissional para a compreensio das peculiaridades do processo do trabalho,
mediante o estudo da Constituicao Federal, da Consolida¢ao das Leis do Trabalho, do Cédigo de
Especificos | Processo Civil e da legislacao correlata, bem como da doutrina e da jurisprudéncia nacionais. Assim
preparado, espera-se que o aluno possa refletir sobre o modelo jurisdicional brasileiro de solucao
dos conflitos decorrentes das relaces de trabalho e se posicionar de forma critica a seu respeito.

EMENTA

EMENTA: Teoria Geral do Ditreito Processual do Trabalho. Jurisdicio e Competéncia. Organizacio e
Funcionamento da Justica do Trabalho. Ag¢oes Trabalhistas. Processo e procedimentos na Justica do Trabalho.
Dissidios individuais e coletivos. A¢Oes especiais admissiveis no processo do trabalho. Recursos. Execugio.

METODOLOGIA

O método a ser utilizado consistira em combinar aulas expositivas, ministradas com auxilio de recursos
audiovisuais, se disponiveis, com aplicacdo de trabalhos individuais e/ou em grupo para a realizacdo de
debates, estudos de casos concretos e seminarios que estimulem o senso critico do alunado e permitam
aplicar as nocdes tedricas ministradas em sala de aulas a problemética e realidade de seu cotidiano
profissional.

AVALIACOES

O objetivo na elaboragdo das avaliagbes € verificar o grau de compreensdo critica do aluno em relagéo a
disciplina de véarias maneiras combinadas durante o semestre: ora mediante provas escritas individuais e
subjetivas ou objetivas, bem como provas orais. Trabalho em grupo ou individuais (seminéarios), acerca de
temas especificos e relevantes para a disciplina poderao ser adotados conforme andamento das aulas.




CONTEUDO PROGRAMATICO

1° Bimestre
(40 h/a)

UNIDADE | - INTRODUCAO

1. DIREITO PROCESSUAL E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
1.1. Teoria monista
1.2. Teoria Dualistas
1.3. Autonomia
2. NORMAS JURiDICAS DO DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
2.1. Fontes legais
2.2. Fontes nio estatais
2.3. Jurisprudéncia
3. APLICACAO DAS NORMAS PROCESSUAIS TRABALHISTAS
3.1. Principio da subsidiariedade
3.2. Analogia e equidade
4. APLICACAO DAS NORMAS PROCESSUAIS NO TEMPO
4.1. Efeito imediato da lei
4.1.1. nas provas
4.1.2. nos recursos
5. APLICACAO DAS NORMAS PROCESSUAIS NO ESPACO
5.1. territorialidade
5.2. entes de direito publico externo
5.3.sentenca estrangeira
6. PRINCIPIOS DE DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
6.1. doutrinarios
6.2. constitucionais
7. ORGANIZACAO ]UDICIARIA TRABALHISTA
7.1. modelos estrangeiros
8. JUSTICA DO TRABALHO NO BRASIL
8.1. Organizagao e funcionamento
8.2.Ministério publico do trabalho
9. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO NO BRASIL
9.1. Jurisdi¢ao e competéncia
9.2. Em razao das pessoas
9.3. Em razao da matéria
9.4. Em razao do lugar
9.5. Funcional
9.6. Conflitos de competéncia
10. ATOS, PRAZOS E TERMOS PROCESSUAIS
11. NULIDADES

UNIDADE II - DOS PROCESSOS INDIVIDUAL E COLETIVO DO TRABALHO

12 . PROCESSO DO TRABALHO
12.1. Agao, jurisdi¢ao e processo
13. PROCESSO INDIVIDUAL DO TRABALHO
13.1. Partes no dissidio individual, representagao e procuradores
13.1.1. Litisconsércio
13.1.2. Intervencao de terceiros
13.1.3. Sucessao
13.1.4. Assisténcia judiciaria gratuita
13.1.5. Substitui¢ao processual
13.2. As ac¢oes trabalhistas




13.2.1.Dissidio individual simples
13.2.2. Dissidio individual plarimo
13.2.3. Ritos sumario e sumarissimo
13.3. Fases postulatoria e conciliatoria
13.3.1. Requisitos da peti¢ao inicial
13.3.2. Citacao
13.3.3. Audiéncia
13.3.3.1. Arquivamento
13.3.3.2. Revelia e confissao
13.3.4. Resposta do réu
13.3.4.1.Contestacio
13.3.4.2. Excecio
13.3.4.3.Reconvencao
13.4. Instrugdo e Julgamento — fases instrutéria e decisoria
13.5. Decisoes interlocutorias
13.6. Sentenca

2° Bimestre
(40 h/a)

UNIDADE III

14. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS TRABALHISTAS

14.1. Inquérito judicial para apuracio de falta grave
14.2. A¢ao de Cumprimento
14.3. Dissidio Coletivo — no¢oes

15. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS ADMISSIVEIS NO PROCESSO DO TRABALHO

15.1. Mandado de Seguranca — individual e coletivo
15.2. Habeas corpus
15.3. Habeas data
15.4. Agao civil pablica
15.5. Acao civil coletiva
15.6. Agido rescisoria
15.7. A¢do anulatéria de clausulas convencionais
15.8. Agao de consignhagio em pagamento
15.9. A¢ao monitéria
15.10. Agao de prestagao de contas
15.11. A¢ao de deposito
15.12. A¢oes possessorias
15.13. A¢des anulatérias de constituicao de sindicato e eleices sindicais
15.13.1.Peculiaridades e competéncias
15.14. Habilitacao de sucessores
15.15. Restauracao de autos
15.16. Tutelas de urgéncia
15.16.1. Acdes cautelares
15.16.2. Tutela antecipatoria
15.17. Procedimentos especiais de jurisdi¢ao voluntaria
15.18. Juizo arbitral

16. PROCESSO COLETIVO DO TRABALHO

16.1. Negociagao coletiva

16.2. Instauracgao do dissidio coletivo
16.2.1. Legitimagao
16.2.2. Natureza




16.2..3. Competéncia
16.3. Poder normativo
16.4. Extensao e revisao
16.5. Vigencia
16.6. Recursos
16.7. Cumprimento
UNIDADE IV
17. RECURSOS NO DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
17.1. Pressupostos objetivos e subjetivos
17.2. Pressupostos especificos de cada recurso
17.3. Depésito recursal
17.4. Dos recursos em espécie
17.4.1 Recurso Ordinario
17.4.2. Recurso de Revista
17.4.3. Agravo de Instrumento
17.4.4. Agravo de Peticao
17.4.5. Embargos infringentes
17.4.6. Embargos de divergéncia
17.4.7. Agravo regimental
17.4.8. Embargos de Declaracio
17.4.9. Remessa “ex officio”
17.4.10. Recurso Adesivo
17.4.11. Recurso Extraordinario
17.5. Pedido de correigao parcial
18. PROCESSO DE EXECUCAO
18.1. Liquidagao da sentenga
18.2. Formas de execugao, coisa julgada e regras aplicaveis
18.3. Impugnacao a sentenca
18.4. Embargos a execu¢iao
18.5. Embargos de terceiros
18.6. Alienacao de bens
18.7. Discussao e tramites finais
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